
 MENTOR FORLØB LEDERE

JEG MØDER DIG DER,  HVOR DU ERVÆRKTØJER
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Vi l  du høre mere?

Nedenunder kan du se et eksempel på hvad de forskellige
sessioner kan indeholde. Mennesker og situationer er dog langt
fra ens. Vi tager altid udgangspunkt i netop din situation og
skræddersyr sessionerne efter dine behov. I første session laver vi
sammen en handlingsplan for forløbet, så du bliver mødt der, hvor
du er

Værdianalyse som
indsigtsværktøj
Hvem er jeg som leder
- hvem vil jeg gerne
være?

Egen lederprofil ud fra
DISC Work Of Leaders
Hvordan sætter jeg bedst
mine egne
lederkompetencer i spil?

At opsætte en vision/
mål
Hvordan kommunikerer
jeg en vision/ et mål

Der er mange bud på, hvad det
vil sige at være en god leder. Vi
tager udgangspunkt i hvilken
leder DU gerne vil være og
stiller skarpt på, hvordan du
kommer nøjagtig derhen.
Undervejs vil du blive
introduceret for en række
effektive værktøjer, du kan
bruge i din lederrolle. Mellem
sessionerne arbejder du med
værktøjerne i din hverdag

Du kan booke en gratis og
uforpligtende samtale for
at høre om mentorforløb
er noget for dig

Obs!
Jeg støtter dig, så længe
du ønsker. Derfor kan du
forlænge mentorforløbet
ved at tilkøbe sessioner

Fokus på eksekvering
En effektiv handlingsplan
Handling - opfølgning

Få teamet med 
Motivation /
situationsbestemt
ledelse
Feedback / coaching

Når jeg møder
modstand som leder
Konflikthåndtering


